HAUTS B ﬂjOl Ir

services
TOLOSANS

une histoire de confiance

RECRUTEMENT COLLECTIF - Jeudi 27 Février 2020 a 9h30

INSCRIPTION OBLIGATOIRE auprés du Service Emploi-Insertion
par mail : emploi@hautstolosans.fr / Tél. : 05 62 79 17 39

PROFILS RECHERCHES

1/ Assistant/e de vie

Missions :

Une aide pour la réalisation des actes essentiels de la vie quotidienne
Une présence et/ou surveillance

La réalisation des taches ménageres

Un accompagnement a |'extérieur

Conditions :

Diplébme ou expérience de +3 ans souhaités ; cependant nous pouvons former si une
personne est intéressée mais ne correspond pas a ce critere

Travail 2 week-ends par mois

Frais km + temps de déplacement rémunéré

Formations, suivi et accompagnement

Profil attendu :

Discrétion, respect du bénéficiaire et du domicile, assiduité.

2/ Assistant ménager/ére

Missions :

Entretien courant de la maison : poussiéres, aspiration et lavage des sols, vitrage
Repassage.

Conditions :

Planning aménagé en fonction des disponibilités des candidats

Frais km + temps de déplacement rémunéré

Formations, suivi et accompagnement

Profil attendu :

Discrétion, respect du domicile, assiduité.




POLITIQUE DE L’ENTREPRISE

-> peut s’adapter en termes d’horaires aux disponibilités des intervenantes

—-> accepte les débutants et bien entendu les reconversions et les personnes ayant
déja une expérience dans le secteur

- peut mettre en place des formations internes ou externes de maniere
personnalisée suivant les besoins de chacun

-> propose pour tous les métiers, des interventions proches du domicile (une
quinzaine de km)

- a mis en place un parcours d’intégration permettant aux nouveaux salariés de se
former et d’étre accompagné durant les premiers jours.

—-> organise des réunions d’équipes, des journées de cohésion et divers évenements
pour les salariés



